протокол № 5
засідання Вченої ради ННІ ІМАКІТ

Національного лісотехнічного університету України

від 19.05.2022 р.

Склад вченої ради – 20 осіб.
Присутні – 15 осіб: доц. Бакай Б.Я., доц. Гасій О.Б., проф. Голубець В.М., доц. Іванишин Т.В., проф. Мачуга О.С., доц.Озимок Ю.І., ст.викл. Павлюк Р.В., проф. Поберейко Б.П., проф. Процах Н.П., проф. Ребезнюк І.Т., доц. Рудько І.М., доц. Салапак В.С., доц. Стиранівський О.А., доц. Удовицький О.М., доц. Шевченко Н.В.

ПОРЯДОК     ДЕННИЙ:

1 Стратегія розвитку структурних підрозділів ННІ ІМАКІТ в контексті стратегії розвитку університету.

2 Підсумки захисту дипломних робіт бакалаврів заочної форми навчання.

3 Про стан виконання дипломних робіт бакалаврів та підготовки до їх захисту.
4 Про готовність кафедр інституту до літньої заліково-іспитової сесії.

5 Про тематику і наукових керівників дипломних робіт магістрів.

6 Про підсумки анкетування студентів щодо задоволеності ОПП інституту.

7 Різне.
1 СЛУХАЛИ:
Доц. Удовицький О.М. повідомив. що відповілні стратегії від кафедр надіслані в дирекцію.

ВИСТУПИЛИ: доц. Бакай Б.Я., проф. Голубець В.М., доц. Озимок Ю.І., проф. Поберейко Б.П., проф. Процах Н.П., доц. Стиранівський О.А., які зазначили, що стратегії розвитку кафедр є розробленими, створювались робочі групи для розробки стратегій. В осну закладали освітню і наукову складові, а також кадрове і матеріальне забезпечення, міжнародне співробітництво тощо. Відображенням діяльності повинні бути певні кількісні показники. 

Також було наголошено, що планувати розвиток кафедр є досить складно, оскільки невідомими є рівень фінансування, надто велике навантаження на викладаччів, кадрове забазпечення, ситуація з набором студентів.
Проф. Мачуга О.С. повідомив, що аналогічне питання розглядалось і обговорювалось на методраді ННІ ІМАКІТ.

УХВАЛИЛИ:


1.1 Інформацію завідувачів кафедр взяти до відома.

1.2 Затвердити запропоновані стратегії розвитку кафедр ННІ ІМАКІТ.

1.3 Розробити стратегію розвитку ННІ ІМАКІТ як структурного підрозділу НЛТУ України.

Результати голосування: “За” – 15, “Проти” – 0, “Утримались” – 0.

2 СЛУХАЛИ: Про підсумки захисту дипломних робіт бакалаврів заочної форми навчання.

Доповіли завідувачі випускових кафедр, які ознайомили присутніх з результатами захисту студентами заочної форми навчання бакалаврських дипломних робіт.

Заступник директора ННІ ІМАКІТ Павлюк Р. В., який узагальнив результати випускових робіт:

Підсумки захисту дипломних робіт

	Кафедра
	План

випуску
	Допущено

до захисту
	Захистили з оцінкою

	
	
	
	"5"
	"4"
	"3"

	ДООІ
	1
	1
	1 (100 %)
	-
	-

	ЛМ
	3
	0
	-
	-
	-

	ЛПВ та ЛД
	1
	1
	1 (100 %)
	-
	-

	АКІТ
	1
	1
	1 (100 %)
	-
	-

	Разом
	3
	3
	3 (100 %)
	-
	-


Відтерміновано захист студентів за заявою гр. МЛз-51 Георгійчук А.М., Немеш В.В..Студент гр. ГМЛз-51 Довбенько В.Р. не виконав кваліфікаційну роботу бакалавра.

Усього якість захисту дипломних робіт складає 100 %, (в минулому році – 100 %). 


УХВАЛИЛИ:


2.1 Інформацію голів ЕК та заступника директора ННІ ІМАКІТ доц. Павлюка Р.В. взяти до відома.

2.2 Звіти голів ЕК із захисту дипломних робіт бакалаврів заочної форми навчання затвердити.


2.3 Завідувачам випускових кафедр:

2.3.1 Обговорити на засіданнях кафедр результати захисту дипломних робіт і вжити заходів щодо усунення недоліків, відзначених у звітах голів ЕК.

2.3.2 У звітах голів ЕК подавати рекомендації та повну інформацію щодо результатів захисту дипломних робіт і відображати їх у протоколах та зведених відомостях.

2.4 Керівникам дипломних проектів розширювати тематику дипломних робіт з їх наближенням до потреб виробництва.

2.5 Відзначити, що переважна кількість дипломників, що захищали свої дипломні роботи, працює за спеціальністю.

Результати голосування: “За” – 15, “Проти” – 0, “Утримались” – 0.

3 СЛУХАЛИ: Про стан виконання дипломних робіт бакалаврів та підготовки до їх захисту.

Доповіли завідувачі випускових кафедр про стан виконання студентами денної форми навчання бакалаврських дипломних робіт. У цілому всі студенти виконують свої випускові роботи відповідно до затверджених графіків. Суттєвих відставань немає. 

УХВАЛИЛИ:

3.1 Інформацію завідувачів кафедр взяти до відома.

3.2 Завідувачам випускових кафедр:


– вивісити на віртуальних дошках оголошень кафедр та постійно оновлювати інформаційні матеріали про обсяги виконання студентами дипломних робіт;

– до 10.06.2022 р. розробити графіки захисту бакалаврами дипломних робіт та подати їх у дирекцію ННІ ІМАКІТ для затвердження.

Результати голосування: “За” – 15, “Проти” – 0, “Утримались” – 0.

4 СЛУХАЛИ: Про готовність кафедр інституту до літньої заліково-іспитової сесії.

ВИСТУПИЛИ: Завідувачі кафедр, які доповіли присутнім, що колектив кафедр ННІ ІМАКІТ готовий до проведення літньої заліково-іспитової сесії. На кафедрах складено й затверджено комісії для захисту курсових проектів і робіт; переглянуто, оновлено й затверджено екзаменаційні білети ; студентам оголошено дати проведення консультацій; складено та вивішено на стендах графіки відпрацювання пропущених занять і прийому курсових проектів.


УХВАЛИЛИ:


4.1 Інформацію завідувачів кафедр взяти до відома.


4.2 Кафедрам ННІ ІМАКІТ:


– провести літню заліково-іспитову сесії відповідно до Положення про організацію освітнього процесу В НЛТУ України, Тимчасового положення про оцінювання знань та визначення рейтингу студентів у кредитно-модульній системі організації навчального процесу;

– затвердити склад комісій для захисту курсових робіт і проектів;


– надати в дирекцію інституту методичні вказівки для виконання курсових робіт і проектів;


– створити комісії та розробити графіки ліквідації студентами академічної заборгованості.


4.3 Директору ННІ ІМАКІТ проф. Ребезнюку І.Т. постійно здійснювати контроль за ходом літньої заліково-іспитової сесії.

Результати голосування: “За” – 15, “Проти” – 0, “Утримались” – 0.

5 СЛУХАЛИ: Про тематику і наукових керівників кваліфікаційних робіт магістрів


ВИСТУПИЛИ: Завідувачі випускових кафедр, які доповіли, що  кафедри вчасно передали в дирекцію інформацію про теми магістерських робіт і їх керівників, на основі якої будуть підготовлені відповідні накази. 


УХВАЛИЛИ:


5.1 Інформацію завідувачів випускових кафедр взяти до відома.

5.2 Випусковим кафедрам інституту:


– відповідальніше відноситися до призначення тем магістерських робіт з метою запобігання їх подальшого уточнення та змін;


– довести до відома студентів п’ятого курсу тематику магістерських робіт та їх наукових керівників; 

– усіх магістрів залучити до представлення матеріалів виконаних наукових досліджень на студентській науковій конференції.


5.3 Керівникам магістерських робіт до 01.06.2022 р. розробити й видати студентам завдання та календарні плани їх виконання.

Результати голосування: “За” – 15, “Проти” – 0, “Утримались” – 0.

6 СЛУХАЛИ: керівника Центру забезпечення якості освітніх послуг   доц. Гасія О.Б.: Про підсумки анкетування студентів щодо задоволеності ОПП інституту, який доповів наступне:
В грудні 2021 р. і січні 2022 р. проводилось опитування студентів щодо рівня задоволеності освітньо-професійною програмою (ОПП).
Взяли участь:

Галузеве машинобудування – 13 (26 %)

Технічний сервіс – 7 (47 %)

Промисловий інжиніринг – 5 (22 %)

Автоматизація та комп’ютерно-інтегровані технології – 24 (22 %)

Лісова інженерія – 8 (28 %)

Загалом – 57 (25 %)

По курсах:

1 – 20 (35 %), в НЛТУ – 26 %
2 – 8 (14 %), в НЛТУ – 16 %
3 – 8 (14 %), в НЛТУ – 21 %
4 – 11 (19 %), в НЛТУ – 31 %
5 – 10 (18 %), в НЛТУ – 5 %
	Елемент оцінювання
	Середній бал

	
	НЛТУ
	ІМАКІТ

	1. Мета ОПП 
	3,5
	3,4

	2. Програмні результати навчання 
	3,3
	3,2

	3. Реалізація індивідуальної освітньої траєкторії 
	3,2
	3,1

	4. Процедура обрання вибіркових дисциплін 
	3,2
	3,3

	5. Достатність часу для самостійної роботи 
	3,2
	3,2

	6. Оцінювання практик
	
	

	фахово-ознайомча
	2,4
	3,2

	навчальна
	2,9
	3,3

	виробнича
	2,2
	3,1

	переддипломна
	2,0
	3,3

	7. Дистанційні методи навчання 
	3,3
	3,3

	8. Дотримання принципів академічної свободи 
	3,4
	3,3

	9. Критерії оціновання контрольних заходів 
	3,5
	3,3

	10. Процедура проведення контрольних заходів 
	3,5
	3,3

	11. Поінформованість про можливість участі у програмах мобільності 
	3,2
	3,0

	12. Особиста участь у програмах академічної мобільності
	12 %
	5 %

	13. Яким видам занять надаєте перевагу
	
	

	Лекції
	94 %
	72 %

	Лабораторні роботи
	50 %
	32 %

	Практичні роботи
	88 %
	65 %

	Індивідуальні заняття
	29 %
	18 %

	Самостійна робота
	39 %
	23 %

	Консультації
	54 %
	37 %

	14. Зрозумілість інформації у силабусі
	
	

	мета
	3,4
	3,3

	зміст
	3,4
	3,1

	компетентності
	3,4
	3,2

	програмні результати
	3,3
	3,1

	критерії оцінювання
	3,4
	3,3

	інформація про викладачів 
	3,4
	3,2

	15. Професіоналізм викладачів 
	3,5
	3,4

	16. Об’єктивність оцінювання викладачами результатів навчання 
	3,5
	3,4

	17. Чіткість і зрозумілість процедури повторного проведення контрольних заходів 
	3,4
	3,3

	18. Рівень формування soft skills 
	3,3
	3,3


Практично на всі питання діапазон оцінок дуже вузький: у загальноуніверситетському опитуванні – від 3,2 до 3,5 бала, в інститутському – від 3,0 до 3,4. Загалом це свідчить про високу оцінку студентів елементів ОПП.

Відрізняється оцінювання практик: у загальноуніверситетському опитуванні – від 2 до 2,9 бала, в інститутському – від 3,1 до 3,3.

Хоча судячи з балу 3,0 можна сказати, що приблизно 75 % студентів поінформовані про можливість участі у програмах академічної мобільності, безпосередню участь в них брало 5 %  опитаних, у загальноуніверситетському опитуванні – 12 %.
Стосовно преференцій до окремих видів занять, то можна було обрати декілька відповідей. Видно, що найбільше подобаються традиційні види занять – лекції і практичні. Але відсоток тих, кому подобається та чи інша форма занять, приблизно в 1,5 рази менший, ніж загалом по університету.

Досить високо оцінено професіоналізм викладачів і об’єктивність оцінювання.

Крім відповіді на конкретні питання, студентам пропонувалось дати свої пропозиції, їх можна використати як підставу для удосконалення ОПП:
· Більше вибіркових дисциплін
· Пробні заняття перед вибором дисципліни
· Більше інформації про дисципліни
· Більше дисциплін, пов'язаних з інформаційними технологіями
· Впроваджувати новітні навчальні середовища
· Більше інформації про самих викладачів у силабусі 
УХВАЛИЛИ:
6.1. Інформацію керівника Центру забезпечення якості освітніх послуг   Гасія О. Б. взяти до відома.

6.2. Гарантам освітніх програм:

6.2.1. Урахувати результати опитування та пропозиції студентів у роботі з вдосконалення освітніх програм.

6.2.2. Забезпечувати обов’язкове опитування здобувачів вищої освіти університету за усіма освітніми програмами з періодичністю не менше двох   разів впродовж навчального року відповідно до рекомендацій НАЗЯВО.

6.2.3. Протягом червня 2022 р. провести чергове опитування здобувачів вищої освіти щодо задоволеності освітньо-професійними програмами.

6.2.4. Запланувати проведення анкетування викладачів і роботодавців для узагальнення їх рекомендацій щодо вдосконалення освітнього процесу

6.2.5. Постійно проводити роз’яснювальну роботу серед студентів з метою забезпечення максимальної кількості учасників опитувань.

Результати голосування: “За” – 15, “Проти” – 0, “Утримались” – 0.

Голова Вченої ради                                                Ребезнюк І. Т.
Секретар                                                          Удовицький О.М.
